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L’actual edifici del Seminari Vic

es via construir el 1949 i té meés

de 18.000 m2 de superficie.
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SEMINARI VIC

UN EXERcCICI
DE TRANSPARENCIA

La transparéncia és i ha de ser un exercici essencial per a una bona gestio.

ViC

La memoria que aquest any s’edita
per primera vegada a la historia del
Seminari Vic, propietat del Bisbat de
Vic, esdevé un acte de transparéncia
de l’activitat generada al llarg de
I’any 2022 i en el cas de les pagines
dedicades a la formacié (is principal
de l’edifici) i ’allotjament de llarga
estada responen al curs académic
2021/2022. La memoria vol i ha de ser
un document anual durant els proxims

anys.

Es a partir d’'una imatge, d’una xifra

o d’una paraula descrita en aquest

DADES QUE
AJUDEN A
ENTENDRE
EL SEMINARI

document que es vol fer una analisi

més profund i que en primer terme, i
per justicia humana, cal posar accent
al’esforcidedicacio de les persones
que formen part de I’equip huma del
Seminari Vic que, en gran part, és

gracies a elles que tot s’hagi fet.

Dit aix0, aquest document també
respon a una forma de poder fer
autoanalisis de les nostres accions
i d’aquesta manera ser capac de
tracar el cami a I’horitzo encertat i
en benefici de tothom (territorii/o

entorn; ciutadania; Bisbat de Vic; i el

ANALISIS
PER TRACAR
EL CAMI
DESITJAT

mateix equip de persones que estan

contractades pel Seminari Vic).

La tasca del recull de dades i
compartir-les esdevé un recurs que
ajudaacadaareaaempoderar-secoma
tal amb la maxima atencié a la persona
ieficiéncia economica que s’exigeix ala

gestio de ’edifici.

Ens agrada, doncs, compartir aquest
document amb vosaltres i us animem
que, si ho considereu oportu, aporteu i

suggeriu qualsevol millora.

comunicacio@seminarivic.cat

EL SEMINARI VIC
AMB UNA MIRADA
OBERTA

Treure a la llum el que
esta ocult a la foscor i
posar al descobert totes
les intencions.

CARTA ALS CORINTIS
2Co4,1-15
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Foto: Eva Freixa Agusti
'

365 DIES: MOLT PER
EXPLICAR

El Seminari Vic té una gran activitat i dona servei a la ciutat, a la comarca i al Bisbat de

Vic. Aquestes dues pagines responen a una accio ifo activitat destacada de cada mes.

GENER
HERBARI 184211879

Troballa de dos volums que
completen I'herbari que
conserva el Museu Industrial
del Ter i que és propietat del

Seminari Vic.

FEBRER
TEATRE INCLUSIU

Sumem aliances amb la
Fundaci6 Sant Tomas i Escenic
Vic per promoure, fomentar i
facilitar la participacié de les
persones amb discapacitat
intel-lectual en I'ambit de la

formacio teatral.

MARC
EL CEES S’EXPANDEIX

El Centre d’Estudis El Semi-
nari (CEES) s’expandeix a Eu-
ropaialllarg del mes de marg
va comptar amb una desena
d’estudiants d’ERASMUS de

diferents paisos.

Foto: Eva Freixa Agusti

ABRIL
LA SUMA FA LAFORCA

El Seminari Vic acull la
Talaia Pagesa del Mercat del
Ram, que va reunir més de
60 persones del sector de la
pagesiaivan poder gaudir de
les instal-lacions i serveis del

Seminari Vic.

'ECEPCIO
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MAIG
LISA, LA VIDA D’'UNA
ESTUDIANT

Produccio d’una série relacionada
amb el mon universitari de la
UVic-UCC. Amb el nom “LISA”

la protagonista fa estada a

I’allotjament del Seminari Vic.

JUNY
EL SEMINARI VIC ACULL
CONGRESSOS I JORNADES

Dinamiques realitzades dins del
marc del 29¢ Congrés de Fires
de Catalunya i que es va portar
a terme a les instal-lacions del

Seminari Vic.

JULIOL
ESTADES FORMATIVES MUSICALS

Més de 180 musics d’alt nivell fan
estada al Seminari. Des de fa més de
20 anys la Jove Orquestra Nacional
de Catalunya i El Cor Jove Nacional
de Catalunya fan un encontre musical
amb una actuacio final a Atlantida
de Vic.

SETEMBRE
INICI DEL CICLE DE DIETETICA

Nou cicle de grau superior en
Dietética que posa accent a la
importancia de la bona alimentacio i
nutricié: “una bona alimentacié és la

salut del futur”.

OCTUBRE
INICI DE LES ASSEMBLEES SINODALS

El mes d’octubre va donar el tret de sortida a
les 8 assemblees sinodals on han participat 90

persones entre laics, preveres i religiosos.

NOVEMBRE
REFORMA INTERIOR DE L’ESGLESIA

S’inicien les millores de I'església amb el canvi
de sistema de calefaccid (aerotérmica amb terra

radiant), la il-luminacié i 'actstica.

DESEMBRE
FELICITAR EL NADAL

Trobades amb diferents col-lectius, entre altres

amb les persones residents universitaries.



FORMACIO 8

A EL
CADA

IQUEL
T ES UNIC

A Elpetitmiquel tots els espais de
I’escola son valids i optims per
al’aprenentatge. La creativitat

aporta entorns de diversio,

imaginacio i aprenentatge.

Projecte: Comas-Pont arquitectes Foto: Adria Goula

FORMACIO

OFERTA FORMATIVA

COMPLETA

Des dels seus inicis (1749) el Seminari Vic es va construir amb una funcioé formativa i

aixi s’ha mantingut fins a I'actualitat i aixi vol sequir essent en un futur. AqQuestes sén

les dades del nombre d’alumnat del curs 2021/22 que comprén totes les edats.

ACOMPANAMENT A LA INFANCIA

0.3 anys
7

Escola Waldorf La Font

EDUCACIO INFANTIL

3.6 anys
221

Escola Elpetitmiquel
Escola Waldorf La Font

EDUCACIO PRIMARIA

6.12 anys
519

Escola Elpetitmiquel
Escola Waldorf La Font

EDUCACIO SECUNDARIA

12.16 anys
29

Escola Waldorf La Font

CICLES FORMATIUS

16.20 anys
174

Centre d’Estudis El Seminari (CEES)

ESTUDIS UNIVERSITARIS

+20 anys
39

Institut Superior de Ciéncies Religioses (ISCRVic)




FORMACIO 10

LA FORMACIO
CICLES FORMATIUS 2021-2022
GRAU MITJA CONDUCCIO DE GRUPS AL MEDI NATURAL CFGM 43 ALUMNES
GRAU SUPERIOR ACTIVITATS FISICO-ESPORTIVES AL MEDI NATURAL CFGS PRIMER CURS 54 ALUMNES
GRAU SUPERIOR ACTIVITATS FISICO-ESPORTIVES AL MEDI NATURAL CFGS SEGON CURS 68 ALUMNES
GRAU SALVAMENT i SOCORRISME TEGM 9 ALUMNES
ESTUDIS UNIVERSITARIS 2021-2022
BATXILLERAT EN CIENCIES RELIGIOSES GRAU 29 ALUMNES
LLICENCIATURA EN CIENCIES RELIGIOSES MASTER 10 ALUMNES

Dades del nombre d’alumnat segons les titulacions que s’han ofertat pel curs academic 2021/22 al Seminari Vic. La primera taula respon a

lalumnat del Centre d’Estudis El Seminari (CEES) que ofereix titulacions de la familia d’esports dins al camp de la Formacio Professional. La

segona taula son dades extretes de l'Institut Superior de Ciéncies Religioses de Vic (ISCRVic), centre formatiu del Bishat de Vic.

EQUUS VIC

150 ALUMNES

Entitat privada amb una clara
vocacio social que ofereix
formacio eqiiestre a public
infantil, juvenil i adult des de
nivell d’iniciaci6 fins a nivell
avancat. Es realitzen activitats
extraescolars amb convenis
amb diferents entitats

educatives i socials.

ESCENIC VIC

109 ALUMNES

Formacio teatral que aposta

per una formacio de qualitat,
amb professionals docents
especialitzats i titulats en la
materia. EscenicVic entén les arts
escéniques com una fantastica
eina pel desenvolupament
personal, social, artistic i creatiu

del'individu.

COLLA SARDANISTA
RIALLERA

44 ALUMNES

Dedicada ala difusié de la

sardanaiala participacié en

concursos de sardana esportiva.

L'associaci6 esta formada per
colles de totes les edats: Tréevol
(alevins), Arquiris (infantils),
Montseny (juvenil), Riallera

(grans) i Entre Boires (veterans).

KARINA DANSA

14 ALUMNES

Escola de dansa que ensenya
la técnica Simonson per
adults que prepara el teu cos
per ballar; d’'una manera
anatomicament intel-ligent i

conscient.

FORMACIO

1

TAEKWONDO
AMIRO VIC

70 ALUMNES

Escola de taekwondo adrecada
ainfantsijoves. Es un esport
molt complet que treballa
diferents dimensions de

la persona humana. El
taekwondo proporciona
flexibilitat, agilitat, poteéncia,

velocitat i equilibri.

I;ll.,

WALDORF LA FONT
APOSTA PER UNRIT
D’APRENENTATGE S/
DELS ENSENYAMENT
CURRICULARS

TELL ME

525 ALUMNES

Tell Me és una académia
d’idiomes afiliada ala
Universitat de Cambridge i
destinada a ensenyar l'anglés
ainfantsiadolescents. Es va
fundar a Vic ’any 2008 amb
lail-lusié de transmetre la
llengua anglesa d’'una manera

dinamica iladica.

TONI ORTIiZ

31 ALUMNES

Ensenyament de les técniques
de lail-lustracio (caricatura,
il-lustracio editorial, comic,
dibuix en 3D en grans
dimensions...). Acompanyar
el desenvolupament de

les habilitats artistiques i

creatives a través de la tecnica

per poder fer un salt endavant.

Foto: Joan Camps i Soldevila

VICKY LAURI

30 ALUMNES

English language services,
preparation for Cambridge
Examinations. General
English and Business English
in exclusive groups. Coaching

and Executive training.



SERVEIS

ALLOTJAMENT DE
CURTAILLARGA ESTADA

El Seminari Vic ofereix tres tipologies d’allotiament; essent el principal i prioritari

I'allotjament universitari de joves (llarga estada) amb un total de 43 places.

El servei d’allotjament de llarga estada
del curs 2021/22 ha ofert una estada a

diferents joves que opten per estudiar

i complementar la seva formacio a la
capital d’Osona; en concret la gran
majoria a la Universitat de Vic-Universitat

Central de Catalunya.

El Seminari Vic els hi proposa un espai
familiar, d’autonomia i convivencia
que fa possible el creixement de les
seves inquietuds culturals, esportives

i socials. L'edifici posa a disposicié uns

espais i serveis que reuneixen totes les

condicions idonies per a facilitari garantir

l'acompliment dels objectius academics.

Els joves disposen de servei de bugaderia;

de cafeteria-restaurant; d’aparcament
de vehicles i/o bicicletes; de copisteria i
impressio; d’atencié 24h; de recepcio de
missatgeria i paqueteria; entre altres. A
la vegada, I'edifici els permet espais de
gimnas, d’estudi, de biblioteca, sales per
a treballs compartits i espais d’exterior

amb jardiiterrassa.

“Net Promoter Score — NPS” és
I'indicador que valora el grau

de satisfaccié de les persones
residents a partir d’'una pregunta
formulada a aquest col-lectiu i

que ens permet saber si seguim el

cami idoni o cal corregir quelcom

per millorar el servei i I’atencid.

SERVEIS
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88 3

88 son les places d’allotjament L'allotjament del Seminari Vic disposa de tres

de queé disposa el Seminari
Vic. Totes elles i a grans trets
es poden diferenciar per

curta (grups formatiusi/ o

tipologies segons el public a qui s’adreca: per una
banda el col-lectiu de persones estudiants i que fan
estada (la majoria) de 9 mesos; d’altra banda, els

grups procedents d’altres centres formatius (clubs

particulars) illarga estada.Les esportius, instituts, col-legis...) que es troben a la

88 places estan distribuides
en diferents tipologies

d’habitacions.

5.167

El nombre total de persones que han
dormit algun dia a una de les habitacions
de curta durada que s’ofereixen al
Seminari Vic ha estat de 5.167 persones;
superant el mig miler de persones durant
els mesos de marg, juny, juliol i octubre

de I’'exercici 2022.

ciutat uns dies i, finalment, persones particulars (al
public familiar, persona sola i/o parelles) que passen

una o meés nits a la capital d’Osona.

77

77 han estat les pernoctes al llarg de I'any
2022 i que fan referencia a les estades
d’acollida que certes persones de la
societat poden necessitar. Aquest servei
esta coordinat amb les administracions
locals, les quals tenen competéncia

(informacioé real) de la necessitat real.

54,25%

L'ocupacié mensual de 'any 2022 per
allotjament de curta estada ha estat del
54.22%; essent els mesos més intensos
primavera i tardor -marg¢ i octubre-.
Destacar que en la modalitat de llarga
estadal’ocupacioé ha estat del 100% al llarg
de tot el curs academic 2021/22.

25

Alllarg de I'any 2022 el Seminari Vic ha
acollit un total de 25 grups i molts d’ells es
repeteixen any a any. Dins aquesta categoria
podem destacar’estada de la Jove Orquestra
Nacional de Catalunya (JONC) que fa més de
20 anys que durant els mesos de juny i juliol

s’allotgen a l'edifici.



SERVEIS

14

SERVEIS

43%

PROCEDENCIA

El 43% de joves que s’han allotjat al
Seminari Vic de llarga estada s6n
procedents de I'estat Espanyol; el 36%
de territori catala; el 7% provenen de la
Comunitat Andorrana; el 7% de zones

d’Europa i un 7% d’ambit internacional.

50”

ESTUDIS

Més del 50% de persones allotjades al
Seminari Vic de llarga estada cursaven
el grau universitari de Medicina a la
Universitat de Vic-Universitat Central de
Catalunya; ila resta provenen de graus
d’ambit de la Fisioterapia, Infermeria,
Comunicacio, Biologia, Biotecnologia,

entre altres.

38"

FIDELITZACIO

El 38% de persones allotjades al
Seminari Vic de llarga estada repetien
I’experiencia i seguien convivint a
I’edifici. Destacar que 8 persones han
estat vivint al Seminari Vic al llarg de
4 anys de la seva etapa formativa a la
ciutat. La resta, el 62%, era el primer

any que formaven part del Seminari.

59%

GENERE

E159% de les persones residents
al’allotjament de llarga estada

del Seminari Vic han estat noies.

El 41% respon al génere masculi.

SERVEI DE
RESTAURACIO

El Seminari Vic disposa d’un servei de restauracio que atorga a ’edifici un valor
important i dona vida. Aquesta area se centra en publics diferents, els quals provenen
de l'activitat formativa que es genera al mateix edifici. A grans trets, pero, es poden
concretar tres linies de treball dins aquesta area: cuina per a col-lectivitats (servei de

dinars escolars); servei de dinars a estudiants universitaris allotjats a I’edifici i altres

persones vinculades al mateix edifici.

QUANTITAT DE MENUS SERVITS Escolars 21-22 TOTAL

Esmorzars 10.533
Dinars 18.877 61.648 80.525
Sopars 7.122
Total restauracio 36.532 61.648 98.180




Espais ideals per inspirar i transmetre coneixement que van més

enlla d’una simple formacié ifo reunié de treball.

EDIFICI

Un edifici que ofereix multiples
espais adaptats a les diferents
necessitats formatives, amb la
possibilitat de sumar el servei

d’allotjament i restauracio.

ESPAIS

El Seminari Vic disposa de 28 espais per
a portar a terme una activitat formativa.
L'edifici té un Pla d’Ordenacié d’'Usos amb
I'objectiu de garantir una convivéncia
entre elles quan es porten a terme de

forma simultania.

JORNADES

Alllarg dels 12 mesos de I'any el
Seminari Vic ha acollit 14 congressos
i/o jornades de treball d’ambits molt
diferents amb la finalitat de reunir

professionals del mateix sector.

La suma de 804,5 hores de formacio
d’Arts Escéniques. En concret més de
500 han estat adrecades a alumnat que
opta per aprofundir en ’educacio teatral;

ilaresta ala formacié de dansa.

ORGANITZACIONS

Un total de 68 organitzacions i/o
empreses -publiques o privades- han
disposat d’espais temporals al llarg de
l’any 2022.

La formacio6 dins la familia Esports pren
un protanisme important a I’edifici,

atés que 8.125 hores s’han destinat a la
formacié reglada que ofereix el Centre
d’Estudis El Seminari (CEES) junt amb

les hores de taeckwondo i de les sardanes.

SERVEIS
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MIRADES

El Seminari Vic és un edifici del Bisbat de Vic amb una vocacio clara de servei a la

persona i al territori. Vuit persones que exposen la seva opinié respecte I'atencio rebuda

per part de les 73 presones que formen part del Seminari Vic.

=

Ignasi Pla i Vila Nil Monje i Camara Fortia Del Valle Salces Patricia Gimenez Campos

Contractacio espai fix Alumne del CFGS Dietética Proveidor jardineria Estudiant resident

“Em puc considerar un usuari  “La proximitat amb el “La facilitat de comunicacié i “El Seminari para mino solo

dels serveis del Seminari, professorat, en qualsevol fluidesa en el tracte amb l’area  ha sido una residencia, ha sido

un resident professional moment pots parlar amb ell i de Funcionament” una familia. Me he sentido

que rep uns serveis a canvi estan a la teva disposicié” muy acogida desde el primer
d’'una quota. Pero haig de dia, tanto por mis companeros
confessar que rebo molt més como por las personas que
que aixo. Rebo el bon rotllo, trabajan cada dia para que
el respecte, 'amabilitat... nuestra estancia sea lo mejor
rebo ’humanitat de les posible. Ha sido una de las
persones que hi treballen, mejores experiencias de
de totes, sense excepcio. I el mi carrera universitariay

millor de tot és que mai tinc volveria a elegirlo mil veces

la sensacio que és un tracte mas!”

Alex de la Torre

impostat, de quedar bé, sind

que és un tracte autentic, del Contractacio6 espai temporal
que sap perfectament que la Edgar Farran i Balaguer ) )
) “Com a usuari habitual de les
recompensa de ser amable és Formador d’'Oposbombers ) ) o
. - instal-lacions, no puc siné
la propia amabilitat. L .
L “El Seminari Vic sempre m’ha  donar les gracies al gran
El Seminari me’l sento casa ) . ]
) donat resposta a les meves equip huma que gestiona el
meva (fixeu-vos que no dic ) L
) necessitats d’'una forma Seminariique, a part de fer-
“com a” casa) ila seva gent, la L o )
proxima i agil; ala vegada me més facil la meva feina en
meva gent*” .
que ha demostrat una gran remot, em fan sentir com a

capacitat d’adaptabilitat” casa”

EQUIP DE PERSONES

73 persones

GENERE

El1 78% de I'equip de treball del Seminari
Vic esta format per dones, tot i que
gracies a la suma de totes i tots cada dia

s’avanca.

EDAT

El 73% de ’equip té menys de 50 anys,
fet que representa una organitzacio jove
i dinamica tenint en compte sempre el

valor de I’experiéncia.

AMBIT DE TREBALL

El1 55% de les persones formen part de I’area

de Formacio. Des del setembre de 2022 el

Seminari Vic va engegar el Cicle Formatiu

de Dietética, aixi com també vetlla pel servei

de monitoratge de Vedruna Escorial Vic i

Vedruna Tona.

SISTEMA
CONTRACTUAL

El 56% dels contractes laborals que vinculen

les persones al Seminari Vic son fixes i

continuats.

78%

LES PERSONES, EL NOSTRE VALOR

El Seminari Vic considera que el valor de
tota organitzaci6 és en les persones que

en formen part

Els objectius numerics son el resultat

del treball i ’esforg de cadascuna

de les persones que forma part d’'un
equip huma i sense elles I'objectiu no
s’aconsegueix. Aquesta és una de les
premisses que l'organitzacié concep com
a guia en la politica de I’area de I’Atencid
ales Persones i reafirmada per la direccié

del Seminari Vic.

Entre altres aspectes, les persones s6on un
actiu fontamental a qualsevol organitzacio
ique aquestes estiguin motivades,
il-lusionades, i amb una clara voluntat
d’obertura i d’aprentatge constant és clau
per avancar, sense oblidar el sentit de la

responsabilitat individual i col-lectiva.

COMPETENCIES DE TOTES LES
PERSONES QUE TREBALLEN AL
SEMINARI VIC

— Compromis amb la institucio
— Responsabilitat i autonomia
— Treball en equip i bona entesa

— Ganes de millora continua

COMPETENCIES DEL SEMINARI VIC
ENVERS LES PERSONES QUE HI
TREBALLEN

— Estabilitat laboral
— Conciliacio6 laboral i familiar
— Atencio a les persones

— Bon ambient de treball



MOBILITAT
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INTERIOR I EXTERIOR

DE L’EDIFICI

La mobilitat és encara una assignatura pendent que des del Seminari Vic cal

treballar i generar noves actituds i habits que ajudin a millorar-la dins el parametre

de la sostenibilitat.

ACCES RODAT SETMANAL
AL’EXTERIOR

6.837

Prop de 6.900 vehicles accedeixen
de forma setmanal a ’accés sud del

Seminari Vic. De fet, el 98% fan us de

I'entrada sud de I'edifici (ronda Francesc

Camprodon). Aquests vehicles responen
a usuaris dels centres formatius del
Seminari com també poden ser usuaris

de la Clinica de Vic, CHV o altres

persones que han d’anar al centre ciutat.

98*

“EL SEMINARI
DISPOSA DE SIS PUNTS
D’ESTACIONAMENT DE
BICICLETES”

ACCES PERSONES DIARIES
A L'INTERIOR*

1.500

Més de 1.500 persones circulen de
forma diaria (pels diferents espais)
per algun dels espais, propietat del
Seminari Vic. L'edifici, ubicat a la zona
nord de la capital d’Osona, disposa de
més de 18.000 metres quadrats, on a
partir de diferents accessos d’entrada
existeix una mobilitat de persones
elevada que contribueix a donar vida i

dinamisme al Seminari Vic.

84"

* E1 84% son persones que fan alguna
activitat formativa, el 16% restant fan

us d’algun servei com 'allotjament.

GRUPS PRINCIPALS

El Seminari Vic és seu de diversos centres
educatius que generen un alta mobilitativida

al'edifici. Els principals agents actius son:

- Bishatde Vic

. Centre d’Estudis El Seminari (CEES)

. Escola elpetitmiquel

«  Escola Waldorf La Font

«  Escenic Vic

. Equus Vic

+  Fundacié Sant Tomas

. TellMe

. Karina Dansa

. Taekwondo Amiro Vic

«  English Works

. Grup Sardanista Colla Riallera

«  Escola de dibuix Toni Ortiz

. Institut Superior de Ciéncies
Religioses Vic (ISCRVic)

. Allotjament a persones residents

. Consorci Hospitalari Vic

La suma de tots aquests grups motors
que son els habituals i altres esporadics
que fan us dels serveis del Seminari Vic
(espais, restauracio, allotjament) generen
una mobilitat a I'edifici que cal seguir
treballant amb reptes de futur amb
decisions valentes que responguin a les
exigencies de la societat i sota les mirades
d’una major sostenibilitat amb canvis

d’habits per a tothom.
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e

LA NOVA
MOBILITAT ES ENCARA
~UNA ASSIGNATURA

SENDENT

K

¥

Ea mobilitat €s encara una assignatura

pendent que tota la societat (persones i

organitzacions) pren com a prioritaria aixi

com cercar uns habits més saludables i

sostenibles.
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COMUNICACIO DIGITAL
1 XARXES SOCIALS

El Seminari Vic també esta present a algunes xarxes socials i la transformacié de

la societat constant obliga a mantenir i augmentar aquesta presencialitat.

FANTASTIC

“L'esmorzar excel-lent i situacio
immillorable. Valoracio positiva
de 'aparcament. No vam tocar el
cotxe en els dos dies. Vam visitar

Vic a peu”.

Joan. Espanya.

220

MOLT BE

3,5

Aquesta puntuacié mostra el bon
estat del servei d’allotjament i
I'opinio6 de les persones que s’han

allotjat al Seminari Vic.

INDICADORS

Confort/ 8,9

Esmorzar/ 7,9

COMUNICACIO
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2.448

40 297 70

INSTAHISTORIES

1.212

AGRADANMENTS

&
33.982

VISITES

EXCEPCIONAL

“L’allotjament esta situat a 10 minunts I 1-laci 8.6
caminant del centre de Vic. L’atencio nstal-lacions / ?
del personal molt correcte i amable.

L’habitacié molt confortable i neta”.

Nuria. Espanya.

Mostra de dos comentaris dels 220 publicats a la plataforma

Booking el 2022

Relacio qualitat-preu/ 8,6

Dades facilitades per la plataforma Booking

Imatge publicada el dia 20 de
desembre del 2022 amb el numero
més alt d’agradaments . Trobada
anual amb les entitats i empreses

allotjades a 'edifici.

@seminarivic

Dins el marc de la celebracio dels
50 anys del CAP Osona, el millor
xocolater del mon, Lluc Crusellas,
va oferir un taller sobre berenars
saludables adrecat a families amb
infants a un dels espais que disposa
el Seminari Vic.

@seminarivic

Imatge de la noticia publicada el 6
d’octubre del 2022 de la signatura
d’acord de col-laboracié del Seminari
Vic ila UVic-UCC amb l'objectiu

de sumar i cooperar en matéria de

formacio.

seminarivic.cat



ECONOMIA

RESULTATS | DADES

ECONOMIQUES

El Seminari Vic exposa els principals nimeros que ajuden a entendre l'activitat i

el dinamisme existent al llarg de I'any 2022.

€2.013.462

€2.181.284

AMORTITZACIONS

€298.136

RESULTAT*

€-167.821

*El resultat economic és negatiu degut a I’alt volum d’inversions
imillores realitzades els darrers anys i, en conseqiiencia,

provoca un augment en la xifra de les amortitzacions.

€70.522

Quines inversions s’han fet?

Les inversions fetes han sortit del
pressupost ordinari. Entre altres accions
es poden destacar les millores en el
sistema informatic, en la seguretat digital,
en la connexié6 a Internet, en la substitucié

del revestiment del terrat de la primera

planta i també en I'ampliaci6 i adaptacio

de l'espai de descans dirigit a I’equip huma

del Seminari Vic.

FUNCIONAMENT

€67.751

Qué inclou la partida de funcionament?

Funcionament inclou les partides que

fan referencia a les reparacions i els
manteniments. L'edifici de més de 18.000
metres quadrats té unes necessitats de
funcionament importantsi al llarg de I'any
2022 s’han realitzat i resolt, de manera

favorable, més de 3.000 incidéncies.

ECONOMIA
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DETALL DELS RESULTATS

DISTRIBUCIO DELS INGRESSOS

El Seminari Vic vetlla per tenir
dinamisme i vida de forma continuada

i com tota organitzacié requereix d'uns
ingressos per avancar. Aquests es poden
estructurar en tres grans arees: 'ingrés
que genera a partir de I’allotjament
(llarga i curta estada); I'ingrés per via

de la formacié (espais temporals i fixes
que son arrendats) o bé el que definim
com a “Serveis” i que inclou la cafeteria-

restaurant; el parquing; entre altres.

«  Allotjament 18%
. Formacio 25,4%
. Serveis 56,6%

DISTRIBUCIO DE LES DESPESES

El Seminari Vic ha de fer front, per la seva
activitat, a unes despeses necessaries
ique a grans trets responen a quatre
grans capitols. Les Persones son el cost
meés elevat amb un 47,1%; les materies
primeres es concentren amb un 21,7%; la
despesa de funcionament i energies amb
un 17,4% i, finalment les amoritzacions es

troben situades amb un 13,7%.

. Persones 47,1%
+  Materies primeres 21,7%

. Funcionament i energies 17,4%

. Amortitzacions 13,7%

EVOLUCIO DELSULTIMS 6 ANYS

Resultats (negatius)
I Amortitzacions
Il Despeses
I [ngressos

04

02 BN |

00
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EL SEMINARIVICEN

XARXA

El Seminari Vic, amb mirada oberta, té compromis i voluntat en fer

xarxa amb el territori, i es reafirma amb la frase: “la suma multiplica”

Alllarg de I'any 2022 el Seminari Vic ha
generat dues noves col-laboracions amb
altres institucions i entitats de relleu. Ens
referim, per una banda a la UVIC-UCC
(Universitat de Vic-Universitat Central de
Catalunya) en materia de cicles formatius
iper altra banda, a la Fundaci6 Sant
Tomas, una organitzacié amb un clar
compromis social i amb el qual I’'acord
signat, concreta donar oportunitats de
formacid a persones amb discapacitat
fisica i/o intel-lectual i, aixi, treballar per

una societat més inclusivai justa.

Destacar, pero, que el Seminari Vic al
llarg de la seva historia ha apostat per
aquesta linia estrategica de gestid, ja que

hi ha altres institucions i entitats que fa

temps es mantenen una relacio estable
iun vincle permament. A tall d’exemple
es pot exposar el Consorci Hospitalari de
Vic amb qui es treballa de forma conjunta
amb l'objectiu d’oferir alguns dels serveis
necessaris per a ells i elles, jaque a

nivell de situacio geografica, I'edifici del
Seminari Vic es troba al mig de dos espais

sanitaris importants del CHV.

Els reptes del Seminari Vic son seguir i
reafirmar aquesta xarxa amb el territori
i poder donar resposta a necessitats
formatives, socials i, a la vegada,

poder contribuir amb autosuficieéncia
del mateix edifici, exigéncia optima

el Bisbhat de Vic, propietat del mateix

Seminari Vic.

SUMEM AMB...

»  Consorci Hospitalari de Vic

«  Universitat de Vic-Universitat
Central de Catalunya

«  Omnium Cultural Osona

«  Ajuntament de Vic

+  Consell Comarcal d’Osona
»  Generalitat de Catalunya

+  Osonament

«  Nits de Cinema Oriental

+ Cavalazz

«  Jove Orquestra Nacional de
Catalunya

. L’Atlantida de Vic
«  Caritas Diocesana de Vic
»  Collegide Metges de Barcelona

«  Fundaci6 Impulsa

UNIVERSITAT DEVIC
UNIVERSITAT CENTRAL
DE CATALUNYA,

UVIC-UCC

El Seminari Vic és un centre vinculat a
la UVIC-UCC i amb voluntat de seguir
sumant i cooperant, ja que les dues
institucions tenen com a eix principal

formar a les persones.

CONSORCI
HOSPITALARI
DE VIC

CHV

El Seminari Vic es troba situat enmig de
dos equipaments sanitaris importants pel
territoriicom a tal cal teixir més aliances
per donar resposta al territori i dins la

familia Sanitat

santtomas

FUNDACIO SANT TOMAS

El Seminari Vic ha de donar resposta a
enitats i/o institucions que vetllin per la
inclusi¢ilaigualtat a totesles personesiel
2022 ha estat un any amb I'inici de vincles

amb la Fundacié Sant Tomas.
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